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IT'S MY FUTUR e del Merito Formazione Professionale
FONDAZIONE I.T.S. ACADEMY JOBSFACTORY MADONIE

Nuove Tecnologie per il Made in Italy
(Ente accreditato presso la Regione Siciliana—-D.D.S. n. 784 del 17/11/2020)

BANDO DI SELEZIONE DOCENTI

Percorsi biennali ITS Academy — Biennio 2026/2028
PR FSE+ Sicilia 2021-2027 — Avviso n. 36/2026
D.D.G. n. 3259 dell'11 agosto 2026

IL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE

VISTA la Legge 15 luglio 2022, n. 99, recante l'istituzione del Sistema terziario di istruzione
tecnologica superiore;

VISTO il Decreto del Ministero dell'Istruzione e del Merito n. 191 del 4 ottobre 2023, relativo ai
requisiti e agli standard minimi di riconoscimento e accreditamento degli ITS Academy;

VISTO il Decreto del Ministero dell'Istruzione e del Merito n. 203 del 20 ottobre 2023, concernente
le aree tecnologiche, le figure professionali nazionali di riferimento e gli standard minimi delle
competenze degli ITS Academy;

VISTO il Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus (PR FSE+) Sicilia 2021-2027;

VISTO I'Avviso n. 36/2026 della Regione Siciliana, approvato con D.D.G. n. 3259 dell'l11 agosto
2026;

VISTO il D.D.S. n. 784 del 17 novembre 2020, relativo all'accreditamento della Fondazione presso
la Regione Siciliana;

VISTO lo Statuto della Fondazione I.T.S. Academy JobsFactory Madonie;

VISTI i formulari progettuali presentati per le tre edizioni territoriali del percorso “Food, Digital
Marketing plus Sales”;

CONSIDERATA la necessita di selezionare docenti qualificati per le attivita teoriche e pratico-
laboratoriali, in coerenza con i fabbisogni formativi, scientifici e produttivi del territorio;
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RITENUTO opportuno procedere alla selezione di docenti nel rispetto dei principi di trasparenza,

imparzialita e parita di trattamento;
EMANA

il seguente Bando di selezione docenti per i percorsi biennali ITS Academy 2026/2028.

Art. 1 — Oggetto del bando

La Fondazione 1.T.S. Academy JobsFactory Madonie indice una selezione per individuare docenti
del percorso biennale “Food, Digital Marketing plus Sales”, afferente all’area tecnologica Nuove
Tecnologie per il Made in Italy — Sistema Agroalimentare, figura nazionale 4.1.3 — Tecnico Superiore
per la valorizzazione e promozione delle produzioni agroalimentari, V livello EQF, ai sensi del D.M.
n. 203/2023. La selezione ¢ finalizzata alla costituzione di elenchi di idonei per eventuali incarichi.
La pubblicazione del bando e I’inserimento negli elenchi non attribuiscono diritto all’incarico; ogni
attivazione ¢ subordinata all’approvazione e al finanziamento regionale.

Art. 2 — Destinatari

Possono candidarsi docenti universitari di ogni fascia, inclusi assegnisti di ricerca, ricercatori,
professori associati e ordinari; docenti della scuola secondaria di secondo grado; professionisti, liberi
professionisti, manager, dirigenti, imprenditori, ricercatori e tecnici specializzati del mondo
produttivo. Per ogni candidatura ¢ necessaria la coerenza tra titolo di studio, qualificazione,
esperienza e disciplina richiesta.

Art. 3 — Durata e articolazione

Ogni edizione prevede 1.800 ore complessive: 335 ore di formazione teorica, 665 ore pratico-
laboratoriali e 800 ore di stage e tirocinio curriculare. Il presente bando riguarda esclusivamente le
1.000 ore di docenza teorica e laboratoriale per ciascuna edizione; non riguarda tutoraggio o stage.
Le lezioni saranno programmate dalla Fondazione in coerenza con il calendario formativo e le
disposizioni progettuali.

Art. 4 — Aree territoriali

Sono individuate tre macroaree:

¢ ALTE MADONIE (11 Comuni): Alimena, Blufi, Bompietro, Castellana Sicula, Gangi,
Geraci Siculo, Nicosia, Petralia Soprana, Petralia Sottana, Polizzi Generosa, Sperlinga.
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¢ BASSE MADONIE (9 Comuni): Campofelice di Roccella, Castelbuono, Cefalu, Collesano,
Gratteri, Isnello, Lascari, Pollina, San Mauro Castelverde.

¢ MADONIE HIMERESE E ALTRI TERRITORI (15 Comuni): Alia, Aliminusa, Caccamo,
Caltavuturo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Resuttano, Roccapalumba, Sciara, Scillato,
Sclafani Bagni, Termini Imerese, Valledolmo, Vallelunga Pratameno, Villalba. La
candidatura ¢ unica per le tre macroaree; il candidato indica le proprie disponibilita territoriali.

Art. 5 — Sedi formative

Le sedi territoriali inizialmente individuate sono Gangi per le Alte Madonie, Castelbuono per le
Basse Madonie e Caltavuturo per le Madonie Himerese e gli altri territori. Le sedi effettive saranno
definite prioritariamente in relazione al numero e alla provenienza degli allievi ammessi,
valutando i Comuni con maggiore concentrazione di partecipanti. La scelta definitiva terra conto
delle strutture disponibili, delle esigenze organizzative e della compatibilita con i percorsi autorizzati
e le disposizioni regionali. La sede sara comunicata al docente prima dell’incarico.

Art. 6 — Moduli di formazione teorica

UF ‘ Disciplina Ore ‘
1 | Lingua Inglese: comunicazione aziendale e commerciale 60
2 | Etica Ambientale e DNSH: Valori Spirituali e Vincoli Tecnici 30
3 | Sociologia dei consumi agroalimentari: etica, valori e diritti dell'uomo 30
4 | Soft Skills: comunicazione, dinamiche di gruppo e problem solving 20
5 | Storia, geografia e cultura delle Madonie 25
6 | Soft Skills — Orientamento e ricerca attiva del lavoro 20
7 | Diritto, antidiscriminazione ¢ inclusione sociale 30
8 | Igiene e sicurezza: prevenzione sul luogo di lavoro 30
9 Metodi quantitativi di analisi e key enable technologies per il settore 30

agroalimentare
10 | Informatica applicata e tecnologie digitali per I'agrifood 30
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03 ‘ Disciplina Ore ‘
11 | Diritto commerciale e agroalimentare 30
Totale formazione teorica 335

Art. 7 — Moduli di formazione pratico-laboratoriale

UF ‘ Disciplina Ore ‘

12 | Qualita ambientale e alimentare 30

13 Principi di nutrizione e alimentazione — Aspetti salutistici della produzione 30
agroalimentare

14 | 1l sistema agroalimentare nazionale e internazionale 25

15 | Economia e gestione dell’impresa agro-alimentare e agroindustriale 30

16 Economia aziendale: comunicazione di impresa, tecniche di vendita e 40
negoziazione

17 | Organizzazione della filiera produttiva e distributiva — gestione della qualita 30

13 Sicurezza alimentare, sistema di gestione qualita, sicurezza e ambiente — 40
certificazioni

19 | Tecnologie agrarie e agro industriali: tecniche e processi di trasformazione 30

20 | Le filiere agroalimentari: tecniche e processi di produzione e trasformazione 45

21 | Controllo qualita dei prodotti agroalimentari — Certificazione ISO 22000 35

” Tecniche di confezionamento, imballaggio e commercializzazione degli alimenti 30
(SEO SEM)

3 Intelligenza artificiale per la produttivita e la competitivita dell’impresa 30
agroalimentare 4.0

24 | Marketing agroalimentare: analisi del mercato e valorizzazione della filiera 60

)5 Multifunzionalita e Diversificazione Aziendale: nuove opportunita di sviluppo, 20
progettazione e finanza agevolata

26 | Sviluppo commerciale e internazionalizzazione dei prodotti agroalimentari 30
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03 ‘ Disciplina Ore ‘
27 | Gestione dei canali digitali e dell'e-commerce agroalimentare 50
28 | Tecniche di degustazione e analisi sensoriale (Approccio Esperienziale) 30
29 | Sviluppo sostenibile: green economy e blue economy 40
30 | Economia del turismo 40
Totale formazione pratico-laboratoriale 665

Art. 8 — Carattere laboratoriale delle attivita

I moduli dalla UF 12 alla UF 30 devono essere svolti con effettiva metodologia pratico-laboratoriale:
esercitazioni, simulazioni, project work, analisi di casi, utilizzo di software e strumenti professionali,
laboratori informatici, laboratori alimentari e sensoriali, Living Lab, spazi aziendali e setting di lavoro
collaborativo. Le sole lezioni frontali o presentazioni di slide non sono sufficienti. Prima dell’avvio,
il docente concorda con il coordinamento un piano operativo che indichi attivita, ambienti, strumenti,
prodotti attesi e verifiche. Attrezzature e spazi sono utilizzabili previa verifica di disponibilita e
sicurezza.

Art. 9 — Requisiti professionali

I candidati devono possedere titoli di studio, qualificazioni ed esperienze documentabili coerenti con
1 moduli richiesti, nonché assenza di incompatibilita ostative. Un’esperienza di docenza di almeno
cinque anni ¢ requisito obbligatorio soltanto ove espressamente prescritta dalle disposizioni
applicabili o dal progetto; negli altri casi ¢ elemento di valutazione. Le esperienze professionali o
scientifiche superiori a cinque anni saranno verificate per i profili per i quali siano previste dal
formulario.

Art. 10 — Autorizzazioni del personale scolastico e universitario

I docenti della scuola secondaria di secondo grado devono produrre, quando prescritta,
’autorizzazione del Dirigente scolastico o dell’autorita competente. I docenti universitari devono
produrre, quando prescritta, 1’autorizzazione del Direttore del Dipartimento o dell’altra autorita
individuata dai regolamenti dell’ateneo. E ammessa la candidatura nelle more dell’autorizzazione,
che dovra comunque essere acquisita prima del conferimento e dell’avvio dell’incarico.
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Art. 11 — Composizione del corpo docente e assegnazione dei moduli

La composizione prevista per ciascuna edizione ¢ di 300 ore riferite a universita e ricerca e 700 ore
riferite al mondo produttivo e professionale, secondo la classificazione ammessa dal progetto. A
ciascun docente potra essere conferito un solo modulo complessivo, in una sola edizione; ogni modulo
sara ordinariamente assegnato per intero a un unico docente. E possibile candidarsi per piu discipline
in ordine di preferenza e per piu macroaree, senza diritto a piu incarichi.

Art. 12 — Compensi

I compensi orari lordi previsti sono di € 50,00 per docenti della scuola secondaria, professionisti,
manager, liberi professionisti ed esperti del mondo produttivo, e di € 80,00 per docenti universitari
aventi titolo alla relativa qualificazione. Gli importi sono soggetti ai limiti dell’Avviso e del piano
finanziario approvato e al trattamento fiscale e previdenziale applicabile, che sara precisato nell’atto
d’incarico.

Art. 13 — Avvio delle lezioni e calendario

L’avvio ¢ programmato a partire da lunedi 30 novembre 2026, esclusivamente previa approvazione
e finanziamento regionale. Il calendario sara definito e concordato con la Fondazione [.T.S. Academy
JobsFactory Madonie, in relazione alle sedi, ai laboratori e alle esigenze didattiche. Le date indicate
hanno carattere previsionale e non costituiscono garanzia di attivazione.

Art. 14 — Presentazione delle candidature

Le candidature devono essere presentate esclusivamente online, mediante compilazione del modulo
disponibile all’indirizzo https://itsmadonie.it/candidatura-docenti/ , entro le ore 23:59 del 9

novembre 2026. Non sono ammesse né prese in considerazione domande cartacee, consegnate a
mano, inviate per posta, e-mail o PEC, né curriculum trasmessi liberamente. Faranno fede la data e
’ora di acquisizione da parte della piattaforma. Il candidato ¢ responsabile del corretto caricamento
della domanda e degli allegati.

Art. 15 — Documentazione richiesta

La domanda online deve contenere: curriculum vitae aggiornato e firmato; copia fronte e retro della
CIE in corso di validita o altro documento valido nei casi ammessi; copia del codice fiscale; Partita
IVA, se posseduta, con indicazione del regime forfettario o ordinario, oppure dichiarazione della
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posizione fiscale in assenza di Partita [IVA; categoria professionale; eventuali estremi di iscrizione

all’Albo o Registro dei Formatori della Regione Siciliana; dichiarazione dei requisiti, della veridicita
delle informazioni e delle eventuali incompatibilita e autorizzazioni necessarie. La Fondazione potra
richiedere documenti comprovanti quanto dichiarato.

Art. 16 — Criteri e modalita di selezione

La commissione nominata dalla Fondazione effettuera una valutazione comparativa documentale,
senza griglie numeriche artificiose. Il criterio principale ¢ la coerenza tra curriculum, titolo di studio,
laurea, professione, competenze ed esperienze documentate e il modulo richiesto. Saranno inoltre
considerati la qualificazione universitaria, scolastica, scientifica o professionale pertinente;
I’esperienza didattica e applicativa; 1’eventuale iscrizione all’Albo o Registro dei Formatori della
Regione Siciliana, nei limiti e con gli effetti previsti dalle disposizioni applicabili; le competenze
laboratoriali e la disponibilita territoriale. L’assenza di iscrizione all’ Albo non comporta esclusione
automatica, salvo obblighi specifici applicabili. La commissione verbalizzera gli esiti e motivera
I’eventuale scelta tra piu candidati idonei per il medesimo modulo, potendo richiedere chiarimenti o
documenti integrativi. L idoneita non costituisce diritto all’incarico.

Art. 17 — Conferimento e natura degli incarichi

Gli incarichi saranno conferiti soltanto mediante atto scritto, dopo 1’approvazione e il finanziamento
dei corsi e previa verifica delle condizioni amministrative e finanziarie. L’atto specifichera modulo,
sede, edizione, ore, calendario, compenso, obblighi e termini di pagamento. Le prestazioni saranno
inquadrate, ove ne ricorrano i presupposti, come attivita professionale con Partita IVA o lavoro
autonomo occasionale, senza instaurazione di rapporto subordinato. Nessuna attivita retribuita potra
iniziare in assenza di preventivo incarico scritto.

Art. 18 — Obblighi dei docenti

Il docente deve svolgere personalmente le ore affidate, rispettare il programma e il calendario
concordato, predisporre materiali e verifiche, compilare registri e documentazione di
rendicontazione, collaborare con il coordinamento e rispettare sicurezza e riservatezza. Per i moduli
laboratoriali ¢ obbligatoria 1’esecuzione delle attivita applicative previste dal piano operativo
concordato.
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Art. 19 — Riconoscimento delle ore e pagamenti

Sono riconoscibili soltanto le ore autorizzate, effettivamente svolte, regolarmente documentate e
validate, previa presentazione della documentazione fiscale idonea. La Fondazione non assume un
obbligo generale di anticipare con risorse proprie finanziamenti regionali non ancora erogati. Il
conferimento e I’avvio degli incarichi saranno subordinati alla verifica della sostenibilita finanziaria;
la programmazione dei pagamenti sara collegata all’effettivo accredito del primo acconto regionale,
secondo le condizioni contrattuali valide e nel rispetto dei termini inderogabili di legge. Restano salvi
1 diritti per prestazioni regolarmente eseguite nell’ambito di incarichi validamente perfezionati.

Art. 20 — Mancata approvazione e finanziamento

L’effettiva attivazione dei percorsi, delle sedi formative e degli incarichi resta subordinata agli esiti
delle procedure regionali di approvazione e finanziamento e al rispetto dei requisiti dell’Avviso n.
36/2026. In caso di mancata approvazione, mancato finanziamento, ridimensionamento o mancata
attivazione, la Fondazione potra non procedere al conferimento degli incarichi. Non maturano
compensi per incarichi mai conferiti, salvi gli obblighi derivanti da incarichi validamente perfezionati
e prestazioni gia regolarmente svolte.

Art. 21 — Verifica delle dichiarazioni e trattamento dei dati

La Fondazione potra verificare la veridicita delle dichiarazioni e adottare 1 provvedimenti consentiti
dalla legge in caso di irregolarita, incompatibilita o dichiarazioni non veritiere. I dati personali
saranno trattati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente per
finalita di selezione, conferimento degli incarichi e rendicontazione.

Art. 22 — Responsabile del procedimento e informazioni

Responsabile del procedimento:
Silvia Lungone — Tel. 328 866 17 02
E-mail: segreteria@itsmadonie.it

Sito istituzionale: www.itsmadonie.it.

L’indirizzo e-mail ¢ riservato alle richieste di informazioni € non € un canale valido per candidarsi.
Per quanto non previsto si rinvia all’Avviso n. 36/2026, ai progetti approvati e alla normativa vigente.

Disposizione finale
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IT'S MY FUTURE

Le candidature devono essere inviate entro il 9 novembre 2026 esclusivamente su

https://itsmadonie.it/candidatura-docenti/ . L attivazione dei percorsi e il conferimento degli incarichi
restano subordinati all’approvazione e al finanziamento da parte della Regione Siciliana.

Fondazione I.T.S. Academy JobsFactory Madonie
Il Presidente e Legale Rappresentante

Timbro e Firma:

FONDAZIONE I.T.S. ACADEMY JOBSFACTORY MADONIE
Nuove Tecnologie per il Made in Italy
Sede Legale: Via Garibaldi, 67 — 90013 Castelbuono (PA) — Palazzo Failla
Segreteria: +39 393 626 31 71 — & E-mail: segreteria@itsmadonie.it
Sito web: www.itsmadonie.it
P.IVA/ C.F.: 96030340820 — PEC: protocollo@pec.itsmadonie.it
Ente accreditato presso la Regione Siciliana — D.D.S. n. 784 del 17/11/2020 - Prot. n. 2240 del 17/11/2020 - CIR Organismo: HCN749
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